
 

 
PROGRAMMA Landelijke Actualiteitendag Juridisch 

voor teamleiders 
 

Maandag 7 oktober 2024 
van 09.30 tot 18:00 uur 

La Vie Meeting Center Utrecht, Sint Jacobsstraat 61, 3511 BP Utrecht, Telefoon: 030-234 00 88  
(Navigatie Rozenstraat 1) 

 

 
09.30 – 10.00 uur Inloop met koffie en thee 
 
10.00 – 12.00 uur Ochtendoverleggen* (zie achterzijde voor meer info) 
   1. Asielprocedure 
   2. Opvang 
   3. Juridisch decentraal 
   4. Toekomstoriëntatie en terugkeer 
 
12.00 – 12.45 uur Lunch 
   S.v.p. vóór de lunch aanmelden bij de inschrijfbalie voor het middagprogramma   

(Presentielijst, badge en workshopindeling) 
 
12.45 – 12.50 uur Welkom door Tim Noordhof (Manager Expertise) 
 
12.50 – 13.30 uur Plenaire inleiding: To be announced 
 
13.30 – 13.45 uur Vanuit plenaire zaal naar ruimte workshopronde 1 
 
13.45 – 15.00 uur Workshop – ronde 1** (zie achterzijde voor meer info) 

1.1 Artikel 15c van de Kwalificatierichtlijn: subsidiaire bescherming vanwege willekeurig 
(oorlogs)geweld 
1.2. Turkije / VluchtVerhaalAnalyse 
1.3 De nieuwe geloofwaardigheidsbeoordeling 
1.4 De werkzaamheden van de Inspectie J&V ten aanzien van vluchtelingen 
 

   Deelnemers wonen – conform indeling – één van de vier workshops bij. Wij houden  
daarbij zoveel mogelijk rekening met de opgegeven voorkeuren. 

 
15.00 – 15.30 uur Pauze 
 
15.30 – 16.45 uur Workshop – ronde 2*** (zie achterzijde voor meer info) 

2.1 Artikel 15c van de Kwalificatierichtlijn: subsidiaire bescherming vanwege willekeurig 
(oorlogs)geweld 
2.2 Turkije / VluchtVerhaalAnalyse 
2.3 De nieuwe geloofwaardigheidsbeoordeling 
2.4 De werkzaamheden van de Inspectie J&V ten aanzien van vluchtelingen 

 
   Deelnemers wonen – conform indeling – één van de vier workshops bij. Wij houden daarbij 

zoveel mogelijk rekening met de opgegeven voorkeuren. 
 
Vanaf 16.45 uur Afsluiting met een hapje/drankje 
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*) Toelichting ochtendoverleggen 7 oktober 2024: 
 

1. Asielprocedure 

 Dit ochtendoverleg over de asielprocedure staat in het teken van Vluchtverhaalanalyse  (VVA). Met de 
nieuwe  geloofwaardigheidsbeoordeling en het aantreden van het kabinet met het "strengste 
migratiebeleid ooit" is er de komende tijd nog meer reden om VVA in dossiers te doen. Verwacht een 
interactief overleg waarin voldoende ruimte is voor teamleiders om ervaringen en tips uit te wisselen. 
 

2. Opvang 

 Het Ochtendoverleg Opvang gaat over de rol van VWN bij schrijnende situaties en kwetsbaarheid in de 



opvang. We gaan in op: 

• Het voortduren van de opvangcrisis, de verschuivende ondergrens en hoe we daarmee omgaan 

• Signalering van schrijnende opvangomstandigheden 

• Identificatie kwetsbaarheden en ondersteuning 
Er is ruimte om uit te wisselen over knelpunten in de praktijk, wat teamleiders zelf kunnen doen en waar 
ze hulp bij kunnen inschakelen. Er sluit mogelijk ook een externe spreker aan op het onderwerp 
signalering kwetsbaarheden. 
 

3. Juridisch decentraal 

 Tijdens deze ochtendsessie willen we jullie meenemen in de thema's die we in 2024 willen aanpakken. 
Dit met als doel om te komen tot een overkoepelende, richtinggevende visie. Deze visie moet 
aanknopingspunten bieden voor een uniform juridisch aanbod aan gemeenten, en voor de inzet van 
RSR. Naast het informeren, nodigen we je tijdens de sessie van harte uit om je input te leveren! Ook 
komt er een gastspreker langs, deze zijn we op dit moment aan het regelen dus de naam volgt. 
 

4. Toekomstoriëntatie en terugkeer 

 Deze ochtend zullen we, op veler verzoek, uitgebreid ingaan op de rol van VluchtelingenWerk in de 
begeleiding van ongedocumenteerden. Na deze ochtend ben je helemaal bij voor w.b. onze 
dienstverlening aan deze doelgroep, wat doen we, waar doen we dit, waarom doen we dit. Dit geldt voor 
juridische begeleiding, voor toekomst oriëntatie en terugkeer (MOH). Ook het relevante trainingsaanbod 
komt voorbij. Voor zover mogelijk gaan we natuurlijk ook in op de actuele politieke ontwikkelingen en de 
gevolgen daarvan. 

 
 
**) Toelichting plenaire inleiding – to be anounced 
 
 
 
 
***) Toelichting middagworkshops 7 oktober 2024: 
 

1. Artikel 15c van de Kwalificatierichtlijn: subsidiaire bescherming vanwege willekeurig (oorlogs)geweld 
(door Sabaoon Pamir – jurist strategisch procederen) 

 Het Hof van Justitie van de Europese Unie en de Afdeling hebben recent een definitief einde gemaakt 
aan een discussie die al meer dan 15 jaar in Nederland heerst: omvat artikel 15c van de 
Kwalificatierichtlijn een  zogenoemde ‘glijdende schaal’ waarbij persoonlijke omstandigheden van 
asielzoekers moeten worden betrokken? In een belangrijke rechtszaak die de afgelopen jaren door onze 
Commissie Strategisch Procederen is gevoerd is deze vraag nu bevestigend beantwoord. Deze uitkomst 
zal grote gevolgen hebben in de Nederlandse rechtspraktijk en in het landenbeleid. mr. Sabaoon Pamir, 
jurist strategisch procederen, bespreekt deze gevolgen en biedt aanknopingspunten en handvatten voor 
toepassing van het nieuwe beleid in de juridische begeleiding van asielzoekers die situaties van 
willekeurig geweld zijn ontvlucht. 
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2. Turkije / VluchtVerhaalAnalyse (door Hans van Oosterhout– consulent Landeninformatie) 

 Nog steeds staat Turkije in de top 3 van asielaanvragen in Nederland. Tot en met 2023 was het 
inwilligingspercentage ook erg hoog, maar met name sinds wijzigingen in het landenbeleid voor Turkije 
in november 2023 zijn er in de asielpraktijk steeds meer afwijzingen. De afwijzingen treffen vooral 
asielzoekers die banden hebben met de Koerdische HDP-partij of met de Gülen-beweging. De omzetting 
van “risicogroepen” naar “risicoprofielen” en een nieuw algemeen beoordelingskader zal mogelijk voor 
nog meer afwijzingen zorgen. Hans van Oosterhout van de Helpdesk Landeninformatie zal ingaan op de 
situatie van onder andere bovengenoemde groepen, en de manier waarop VluchtelingenWerk via 
VluchtVerhaalAnalyse ondersteuning kan bieden. 
 

3. De nieuwe geloofwaardigheidsbeoordeling (door Pouya Fard - consulent Asielprocedure) 

 Per 1 juli 2024 is de integrale geloofwaardigheidsbeoordeling afgeschaft en vervangen door een nieuw 
geloofwaardigheidsbeoordelingssystematiek. Hiermee is de geloofwaardigheidsbeoordeling ingrijpend 
gewijzigd. Pouya Fard zal de nieuwe werkinstructie geloofwaardigheidsbeoordeling (WI 2024/6) toelich-
ten. Hierbij zal aandacht besteed worden aan de praktische en juridische knelpunten. Daarnaast zal 



casuïstiek behandeld worden aan de hand van recente besluiten van de IND op grond van de nieuwe 
geloofwaardigheidsbeoordeling. 
 

4. De werkzaamheden van de Inspectie J&V ten aanzien van vluchtelingen (door Peter Hasselaar en 
Esther van Iwaarden, inspecteurs Inspectie Justitie en Veiligheid) 

 De Inspectie Justitie en Veiligheid houdt toezicht op uitvoeringsorganisaties op het terrein van de minis-
teries van Justitie en Veiligheid en van Asiel en Migratie, hieronder vallen ook, de IND, het COA en de 
DT&V. Door onderzoeken heeft de Inspectie inzicht in de kwaliteit van de taakuitvoering en de naleving 
van regels en normen. In deze workshop zullen twee inspecteurs van de Inspectie, Peter Hasselaar en 
Esther van Iwaarden, uiteenzetten wat het mandaat van de Inspectie is. Zij zullen ons vertellen over wat 
voor soort onderzoeken de Inspectie ten aanzien van asielzoekers en vluchtelingen kan verrichten en 
welke onderzoeken buiten hun scope vallen. Ook zullen zij stilstaan bij de prioriteiten die zij hebben 
gesteld voor de komende periode. Tot slot zullen zij ons vertellen hoe wij signalen aan de Inspectie kun-
nen doorgeven. 
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